
	附件1

[bookmark: _GoBack]部分科室人才派遣人员需求计划（人才派遣A类）

	序号
	科室
	院区
	岗位代码
	岗位
	专业
	岗位数
	学历
	岗位要求

	1
	体检中心
	南区
	201801
	护理岗位（咨询/测量/导检/随访服务等）
	护理学
	10
	大专及以上
	1、年龄28周岁及以下；
2、具有护士资格证； 
3、具有三年以上三甲医院工作经历。 

	2
	血液科
	总院
	201802
	生活护理员
	专业不限
	8
	高中及以上
	1、年龄48周岁及以下；
2、有移植仓生活护理经验优先，需上夜班。

	3
	护理部
	南区
	201803
	生活护理员
	专业不限
	30
	中专或高中及以上
	1、年龄45周岁及以下；                     
2、有重症生活护理从业经验及护理专业优先，需上夜班；               
3、主要工作岗位：ICU、神经重症、心外科监护室、神经外科各病区监护室。                                             



	部分科室人才派遣人员需求计划（人才派遣B类）

	序号
	科室
	院区
	岗位代码
	岗位
	专业
	岗位数
	学历
	岗位要求

	1
	生殖
中心
	总院
	201804
	医助
	医学、卫生、计算机、文秘及相关专业
	4
	大专及以上
	1、年龄30周岁及以下；
2、护理及医学专业优先。

	2
	超声科
	总院
	201805
	记录员
	护理学、医学、卫生、计算机、文秘及相关专业
	3
	大专及以上
	1、年龄30周岁及以下；
2、护理及医学专业优先。

	3
	门诊部
	总院
	201806
	导医
	护理学、医学、卫生、计算机、文秘及相关专业
	10
	中专或职高及以上
	1、年龄23周岁及以下；
2、护理及医学专业优先。

	4
	消毒供应中心
	总院
	201807
	清洗工
	专业不限
	10
	高中及以上
	1、年龄40周岁及以下。

	5
	
	总院
	201808
	消毒员
	专业不限
	
	高中及以上
	1、年龄35周岁及以下；
2、具有特种设备作业人员证（R1）优先，体力劳动强度大。

	6
	
	南区
	201809
	清洗工
	医学相关专业
	5
	大专
	1、年龄35周岁及以下。

	7
	
	南区
	201810
	消毒员
	医学或机械相关专业
	2
	大专
	1、年龄35周岁及以下；
2、具有特种设备作业人员证（R1）优先，体力劳动强度大。



