
附件

芜湖市繁昌区经开产业投资有限公司公开招聘工作人员岗位计划表

序

号
录用部门 岗位

招

聘

人

数

岗位条件和要求

备注

专业 学历 学位 年龄

1 资产运营部 副部长 1

本科：金融学类、经济学类、公共管理类、资产

评估 120208

研究生：金融学 020204、金融 0251、公共管理学

1204、公共管理 1252

本科及

以上

学士及

以上

35周岁以下

（1990 年 1

月（含）以

后出生）

具有 3年及以上企业资产运营管理、银行业、金融、证券等行业工

作经验或区县级及以上投融资平台担任同等岗位 3年及以上工作经

验。有注册资产评估师职称的年龄放宽至 40 周岁（1985 年 1 月（含）

以后出生）（体检前需提供劳动合同及工资流水或社保缴纳记录）。

2 资产运营部
一般工

作人员
2

本科：金融学类、公共管理类、工商管理类

研究生：金融学 020204、金融 0251、公共管理学

1204、公共管理 1252

本科及

以上

学士及

以上

35周岁以下

（1990 年 1

月（含）以

后出生）

具有 2年及以上企业资产运营管理、银行业、金融、证券等行业工

作经验（体检前需提供劳动合同及工资流水或社保缴纳记录）。

3 规划建设部
一般工

作人员
1

本科：土木类、工程造价 120105、工程管理 120103

研究生：土木工程 0814、土木水利 0859、工程管

理 1256

本科及

以上

学士及

以上

35周岁以下

（1990 年 1

月（含）以

后出生）

具有 2年及以上土建、水利施工或管理、工程造价等行业工作经验

（体检前需提供劳动合同及工资流水或社保缴纳记录）。

需经常跑外勤，适合男性报考。

4 规划建设部
一般工

作人员
1

本科：能源动力类、电子信息类、电气类、机械

类、自动化类

研究生：能源动力 0858、电子信息 0854、机械

0855、电气工程 0808

本科及

以上

学士及

以上

35周岁以下

（1990 年 1

月（含）以

后出生）

具有 2年及以上新能源、机械电气等相关行业工作经验（体检前需

提供劳动合同及工资流水或社保缴纳记录）。

需经常跑外勤，适合男性报考。

5 财务融资部
一般工

作人员
1

本科：会计学 120203K、财务管理 120204

研究生：会计学 120201、会计 1253

本科及

以上

学士及

以上

35周岁以下

（1990 年 1

月（含）以

后出生）

具有 2年及以上财务工作经验；具有中级会计职称、注册会计师或

注册税务师证书的年龄放宽至 40 周岁（1985 年 1 月（含）以后出

生）（体检前需提供劳动合同及工资流水或社保缴纳记录）。


